
QUESTIONNAIRE POUR L'ENTRETIEN DE PERSONNALITÉ
(ce questionnaire  est à remplir avec rigueur et simplicité 

et à apporter impérativement en trois exemplaires ).

NOM :
PRENOM : 
Classe :

1. Présentez-vous à partir d’une anecdote qui vous semble significative de votre 
personnalité.

2. Aimez-vous l’esprit de compétition ?

3. Une initiative dont vous êtes fier(e) ?

4. Un livre que vous auriez plaisir à offrir ?



5. Quelle a été votre meilleure expérience d’une autre culture que la vôtre ?

6. Qu’est-ce que vous n’appréciez pas dans le travail de groupe ?

7. Dans quelle entreprise vous verriez-vous travailler dans 15 ans ?

8. Urgence sociale, urgence démocratique, urgence climatique : qu’est-ce qui dans 
l’actualité attire plus particulièrement votre attention ?


