Cronologia de medidas a favor de las mujeres en Espaiia (2000-2024)

2000-2003: Primeras politicas estructurales
2001

* Se crea el Observatorio Estatal de Violencia sobre la Mujer.

* Ampliacion de campaiias institucionales contra la discriminacion y la violencia de género.

2003
* Ley Organica 11/2003: endurece penas para delitos relacionados con violencia doméstica.

* Ley Organica 15/2003: modificaciones del Codigo Penal que afectan a violencia y delitos
sexuales.

2004-2007: Grandes leyes fundacionales
2004

* Ley Organica 1/2004 de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género.
* Juzgados especializados.
* Proteccion policial y 6rdenes de alejamiento.
* Atencion integral psicologica, social y juridica.
* Educacién y prevencion.

2007
* Ley Organica 3/2007 para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.

* Igualdad salarial.

* Medidas de conciliacion.

* Igualdad en la administracion publica.

* Obligacion de planes de igualdad en empresas grandes.

* Cuotas de presencia equilibrada en listas electorales.

2010-2014: Derechos reproductivos e institucionalizacion de la igualdad

2010
* Ley Organica 2/2010 de salud sexual y reproductiva y del aborto.

e Aborto libre hasta 14 semanas.
* Educacion sexual obligatoria.

* (Garantias sanitarias para mujeres.

20122014

* Reformas para mejorar proteccion a victimas.

* Pacto de Estado contra Violencia Sexual (inicios de discusion).

2014-2018: Impulso social y nuevas estrategias

2017

* Pacto de Estado contra la Violencia de Género (amplio consenso parlamentario).
* Medidas para justicia, educacion, seguridad, asistencia, empleo.

* Mayor financiacion y seguimiento estatal.



2019-2022: Corresponsabilidad, igualdad laboral y nuevas leyes

2020

2021

2022

2023:
2023

2024:
2024

Real Decreto sobre igualdad retributiva y registro salarial obligatorio en todas las empresas.
Reforma del permiso por nacimiento:

* Igualacion de permisos de maternidad y paternidad a 16 semanas
(corresponsabilidad).

Plan Corresponsables:
* Ayudas para el cuidado de menores.
* Bolsas de empleo para profesionales del cuidado.
* Apoyo a familias monoparentales (mayoritariamente mujeres).

Politica Exterior Feminista de Espana.

Ley Organica 10/2022, de Garantia Integral de la Libertad Sexual ("'solo si es si").
¢ Consentimiento afirmativo.
e Refuerzo de la atencion a victimas de violencia sexual.

* Protocolos en educacidn, sanidad, justicia y empresas.
Ampliacion y proteccion de derechos reproductivos

Reforma de la Ley de Salud Sexual y Reproductiva:

* Baja menstrual por dolor incapacitante.

* Garantias para abortar en centros publicos.

* Eliminacion del consentimiento parental para abortar a los 16—17 afios.

» Educacion sexual obligatoria y formacion sanitaria especializada en salud menstrual.
Nuevos permisos:

* Permiso por cuidado de hijos o convivientes de hasta S dias.

* Permiso parental de 8 semanas para cada progenitor.

Nuevos paquetes de igualdad y lucha contra la trata

Medidas aprobadas para reforzar:
* Ayudas econdmicas a victimas de violencia sexual con bajos ingresos.

* Recursos adicionales para casas de acogida y atencion 24 h.

* Impulso a la futura Ley Integral contra la Trata de Seres Humanos, con enfoque de

género.
* Mejoras en los protocolos de atencion policial y judicial.

* Fortalecimiento de politicas de igualdad en empresas y auditorias salariales.



Linea del tiempo visual - resumen
2000 > 2024

—— 2001 — Creacion del Observatorio Estatal de Violencia sobre la Mujer
—— 2003 — Reformas penales para fortalecer la lucha contra la violencia

—— 2004 — Ley Organica 1/2004
"Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género"
» Juzgados especializados, proteccion policial, atencion integral

—— 2007 — Ley Organica 3/2007
"Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres"
» [gualdad laboral, conciliacion, planes de igualdad, cuotas politicas

—— 2010 — Ley del Aborto (LO 2/2010)
» Aborto hasta 14 semanas, educacion sexual obligatoria

—— 2017 — Pacto de Estado contra la Violencia de Género
» Mas financiacion, medidas en justicia, educacion y proteccion

—— 2020 — Igualdad retributiva y registros salariales
Igualacion permisos de maternidad y paternidad (16 semanas)

—— 2021 — Plan Corresponsables
» Ayudas a cuidados, apoyo a familias, empleo para cuidadores

—— 2022 — Ley "Solo Sies Si" (LO 10/2022)
» Consentimiento afirmativo, proteccion integral ante violencia sexual

—— 2023 — Reforma de la Ley de Salud Sexual y Reproductiva
» Baja menstrual, aborto garantizado en la sanidad publica
Nuevos permisos de cuidados (5 dias y parental de 8 semanas)

—— 2024 — Nuevas medidas de igualdad
> Ayudas para victimas de violencia sexual
» Refuerzo de casas de acogida y servicios 24 h
» Avances hacia Ley Integral contra la Trata
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