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DANS 11 VILLES

MOIS À 
L'INTERNATIONAL

(dont + de 2 900 internationaux de 
130 nationalités) dont 169 accrédités

ont trouvé un CDI 
dans les 6 mois

dont 83 % doctorats / HDR / 
PhD et 86 internationaux

ÉTUDIANTS

PLACES EN 
APPRENTISSAGE

ENTREPRISES
PARTENAIRES

ALUMNI

PARTENAIRES  
INTERNATIONAUX

DES ÉTUDIANTS

PROFESSEURS 
PERMANENTS

ÉTUDIANTS /
CLASSE

MASTER 2 
AU CHOIX

+7 200

600

80 000
 m2

36

+210

87%

169

40 +200

900 +36 000

Audencia

Les chiffres clés

Audencia
Grande École

Mission handicap
Audencia fait de la singularité de 
chacun une force qu’elle accompagne 
au bénéfice de l’épanouissement 
des étudiants et de leur réussite. 
Parce qu’un handicap peut être 

temporaire ou à vie mais aussi parce 
qu’il peut être acquis de naissance 
mais peut également subvenir tout 
au long de notre vie, une référente 
handicap est à votre disposition à 

tout instant. Elle est présente pour 
prendre en compte et répondre au 
mieux à vos besoins (admissions et 
inscriptions, scolarité, vie étudiante, 
insertion professionnelle).
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Bien sûr, Audencia c’est…

Au travers de ses 169 enseignants-
chercheurs, de leurs travaux de 
recherche (notamment dans le cadre 
des chaires) mais aussi de leurs contenus 
pédagogiques innovants…

Audencia c’est aussi : une fondation, 
un incubateur avec l’école Centrale de 
Nantes (4e école d’ingénieur française 
selon le classement de l’Etudiant), des 
parcours pédagogiques personnalisés, un 
accompagnement poussé et personnalisé 
pour orienter chaque étudiant vers son 
avenir, des alumni mobilisés en France 
comme à l’international…

Environnement climatique incertain, monde socialement instable, … 
les défis et les questionnements sont nombreux, les réponses et les 
solutions à définir collectivement !

Dans ce contexte, Audencia s’est donnée comme mission de ne pas 
être la meilleure école au monde mais d’être une meilleure école pour 
le monde et pour ses futurs citoyens, en les aidant à se connaître, à 
s’ouvrir, à rebondir, à se révéler.

Personne n’a envie d’être un clone. Encore 
moins un clone inadapté à ce qui se passe. 
Seulement, ne pas être comme tout le 
monde, savoir ce qu’on aime et ce qu’on 
veut faire, cela peut demander du temps.
Ce temps, Audencia le prend. En proposant 
à ses étudiants des entretiens individuels 
tout au long de leur parcours, en modulant 
leurs formations, en créant des doubles 
diplômes avec des écoles d’ingénieurs, 
d’architecture ou d’art. 
Tout cela pour que les étudiants ressortent 
d’Audencia différents : fidèles à eux-mêmes 
mais aussi fiers d’eux-mêmes. Parce qu’ils 
auront su révéler toute leur singularité et 
tout leur potentiel pour avoir un impact réel 
sur le monde qui les entoure !

une grande école de commerce triplement accréditée

parmi les meilleures en France

Une institution qui incarne 
l’excellence académique

CLASSEMENT 
MONDIAL 2024

Masters in Management

7e
CLASSEMENT
SIGEM

Aider chaque 
étudiant à se 
révéler

Mais est-ce vraiment 
cela qui compte ? 

50TO
P
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Un service complet qui a été conçu et imaginé pour vous 
accompagner dans la réussite de votre vie personnelle, scolaire 
et professionnelle. 

Bénéficiez d’une aide au financement, d’un accompagnement 
dans la recherche de votre logement, d’un service santé 
avec une infirmière, d’un suivi spécifique par une référente 
handicap, assistez à des événements de sensibilisation et de 
conseils en hygiène de vie, participez à des événements et 
projet associatifs professionnalisants. 

Historiquement nantaise, Audencia s’est développée à Paris ainsi 
qu’à Beijing, Shenzhen, Chengdu, Shanghai, São Paulo, Belo 
Horizonte, Curitiba et Belém. Vivez une expérience internationale 
enrichissante dans des environnements d’apprentissage 
stimulants, conçus comme des lieux d’échanges et d’innovation 
au service de la performance et de l’impact de nos formations. 
Nos campus sont équipés de matériel pédagogique de pointe 
et d’espaces de travail ergonomiques et modulaires.

Entre Paris et Nantes
Le bien-être au cœur des campus

Afin de vous accompagner dans votre épanouissement sur et en 
dehors du campus, Audencia vous offre la possibilité de 
bénéficier d'offres et de services dédiés à votre bien-être.

Vivre à Nantes, une qualité de vie exceptionnelle

2H EN TGV
DE PARIS

25 MIN EN BUS 
DE LA GARE

50 MIN EN TER 
DE LA PLAGE

15 MIN EN TRAM
DU CENTRE

Les campus

Un pôle dedié 
à la vie étudiante

Atlantic campus Nantes

Campus Paris/St-Ouen

90,54%1re 10 e VILLE AVEC LA 
MEILLEURE QUALITÉ 
DE VIE AU MONDE
Enquête, Oxford Economics, 2024.

VILLE FRANÇAISE 
(ENTRE 500 000 ET 1M 
D’HABITANTS)
où il fait bon travailler dans 
la catégorie performances 
économiques
Baromètre de l’attractivité des métropoles 
françaises d’Arthur Loyd, 2021.

ont recommandés la ville pour 
y faire ses études en 2024
Enquête, le magazine l’Étudiant, 2024.

DES ÉTUDIANTS 
INTERROGÉS
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Une vie associative riche

LE PARCOURS ENGAGEMENT
La solution pour s'investir pleinement 
dans la vie associative

À Audencia, les étudiants souhaitant 
s'impliquer activement dans la vie 
associative sont invités à intégrer 
le parcours engagement dès leur 
Master 1. Ce programme offre la 
possibilité unique de bénéficier 
d'après-midi libres pour divers projets 
tels que l'engagement associatif, un 
emploi étudiant ou l'entrepreneuriat, 
tout en consacrant les matinées aux 
enseignements en management.

Les événements incontournables 
de la vie associative

→ �Le Triathlon Audencia-La Baule : que vous soyez bénévole ou participant, 
c’est l’événement phare de la rentrée.

→ �Le Tournoi Grand Ouest (TGO) : rassemblement de plus de 800 étudiants de 
différentes écoles autour du sport.

→ �Les Jeux Omnisports (OJO) : mélange de convivialité et de compétition sportive.

→ �La CoMu : comédie musicale signée Audencia.

→ �La Croisière Audencia Voile : exploration des îles à bord de voiliers.

→ �Le WEI : 48 heures pour créer des amitiés qui dureront des années.

→ �Le CESEC : le 1er Championnat E-Sport des Écoles de Commerce.

associations
35Grâce à une trentaine d’associations réparties sur tous les campus, le tissu 

associatif d’Audencia est à la fois énergique et entreprenant. Entreprise, sport, 
culture, humanitaire, RSE…
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Alexandre Pourchet
Directeur du programme 
Grande École

« Choisir son école, c’est décider de faire une expérience 
unique, une expérience qui fera de vous l’acteur d’une 
formation d’excellence en management. Cultiver l’audace, 
croire en soi, se lancer, innover, apprendre, s’engager avec et 
pour les autres, devenir un manager responsable, engagé et 
bienveillant, voilà le projet que nous cultivons pour vous au 
sein d’Audencia. Vos choix, vos envies, vos 
projets, vos défis seront différents, ce qui 
nécessite d’adapter et de personnaliser 
votre parcours du programme Grande 
École d’Audencia : des parcours double-
compétence, des catalogues de cours 
dès le pré-master, English Track, French 
Track, vos choix seront nombreux dès la 
première année du PGE. Cette modularité 
est accentuée sur le cycle master : parcours 
d’excellence à l’international, parcours 
Global Business Track (GBT), parcours 
engagement, parcours Global Mobility 
Track (GMT), double diplôme France ou International, MSc, 
MS®, parcours en apprentissage. Notre ambition : former des 
managers engagés et redéfinir les conditions d’excellence 
et d’employabilité de nos futurs diplômés. Voilà une partie 
de l’ambition que nous portons pour nos étudiants. Pour 
matérialiser cette ambition, nous sommes sans cesse 
à la recherche de nouveaux partenaires d’excellence à 
l’international comme avec Oxford, Columbia ou encore 

Harvard Division of Continuing Education. Loin d’une 
stratégie de greenwashing, Audencia s’engage sur les 
sujets de transition écologique et sociale avec la création de 
notre école Gaïa. Positionnement historique de l’école, les 
humanités et la culture sont dans notre ADN et ne sont pas 
le reflet d’effets de mode ou de mimétisme stratégique. En 

cette nouvelle rentrée, nous proposerons 
un catalogue renouvelé de cours autour 
de l’histoire de l’art, la philosophie, la 
géopolitique, mais aussi le design, le vin, la 
gastronomie, la voile. Ce positionnement 
unique au sein du panorama des Business 
Schools vous permettra de constituer votre 
« carte d’identité » de manager, de vous 
différencier et donc d’améliorer votre 
employabilité. Pour concrétiser ce projet, 
votre projet, des professeurs impliqués 
et engagés, des consultants carrières et 
l’ensemble des collaborateurs d’Audencia 

sont mobilisés et en particulier l’équipe de la Grande École 
afin de vous accompagner au quotidien dans votre future 
aventure au sein d’Audencia. Cette année plus que jamais 
dans son histoire, la rentrée de notre programme Grande 
École d’Audencia est riche de nouveautés et d’ambition. 
Aussi, j’espère avoir le plaisir de vous accueillir en septembre 
prochain au sein d’Audencia pour vivre avec nous cette 
belle aventure. »

« Devenir un manager 
responsable, engagé et 

bienveillant, voilà le projet que 
nous cultivons pour vous au 

sein d’Audencia. »

des écoles offrant la meilleure 
expérience étudiante 

2e
CLASSEMENT 2023
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1 PARCOURS USA MASSACHUSETTS

En Master 1, rejoignez un parcours d’excellence à l’internatio-
nal avec comme partenaires Harvard Division of Continuing 
Education et Boston University. C’est une expérience inoubliable 
de deux semestres académiques consécutifs pour acquérir de 
nombreuses connaissances en hybridation et en management 
(uniquement PREPA + AST1).

2 PARCOURS GLOBAL MOBILITY 
TRACK (GMT)

Vous avez l’âme d’un globe-trotter ? Si oui, ce parcours est 
fait pour vous. Sur la dernière année du PGE, ce parcours 
vous permet de bénéficier de la renommée de trois belles 
universités sur trois continents afin de développer votre 
expertise en gestion/management.

3 L'HYBRIDATION

Vous hésitez entre gestion, sciences politiques, droit, 
beaux-arts et même l’ingénierie ? Pas de panique, le PGE 
d’Audencia a été conçu pour vous permettre d’acquérir 
et de développer de nombreuses connaissances et com-
pétences au cours de votre parcours, dans des domaines 
complémentaires afin de préparer au mieux votre entrée 
future sur le marché du travail.

4 APPRENTISSAGE

Vous souhaitez conjuguer expérience académique et pro-
fessionnelle ? Alors l’apprentissage est fait pour vous. Au 
sein d’Audencia, plus de 600 places sont proposées chaque 
année avec des parcours en 24 mois (M1+M2) ou en 12 mois 
(M2) à Nantes et à Paris.

5 PERSONNALISATION

Vous souhaitez construire un parcours qui vous ressemble ? 
Bonne nouvelle, le PGE d’Audencia a été pensé en ce sens. 
Catalogues de cours tout au long du cursus, multiples choix 
de parcours en 1re année et Master 1 en management ou en 
hybridation des compétences, 210 partenaires à l’international 
et plus de 200 parcours différents en M2… le PGE d’Audencia 
est synonyme d’une expérience étudiante très riche.

→ Rythme Temps plein et apprentissage

→ Niveau d’entrée Post-Prépa/Bac +2/+3

→ Durée totale 2/3 ans + 1 année de césure

→ Diplôme Master – Grade Master, Visé Bac +5

→ Langues Français, Anglais

Le PGE en résumé

→ Format Présentiel

→ Durée de stage Entre 14 et 24 mois

→ Campus
Nantes (formation initiale + apprentissage), 
Paris (formation en apprentissage)

→ Rentrée Septembre 2025
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Le Cursus Grande École

Les objectifs du PGE

Cycle Pré-Master Cycle Master

2e année 3e année*1re année

E
N T R É E

CLASSES
PRÉPA

AST 1

PARCOURS  ENGAGEMENT

PARCOURS  USA MASSACHUSETTS

PARCOURS  GLOBAL BUSINESS TRACK

PARCOURS  APPRENTISSAGE  (24 mois)

Fondamentaux du management  &   
Parcours Humanité et Culture : 

- Locorum Itinera
- Cosa Mentale
- Res Publica
- Ars et Vita

- Affectio Societatis

Filière Finance (Paris) — Filière Marketing  & Business Development (Nantes et Paris) — Filière Audit (Nantes) — Filière Conseil (Nantes)

E
N T R É E

AST 2

*Césure possible

Choix de 2 semestres académiques parmi 3 possibilités, dont  1 à l'international, 
période de stage et missions associatives/entrepreneuriat /  job étudiant

Choix de 2 semestres académiques parmi 3 possibilités, dont  1 à l’international
et 2 semestres de stage en France ou à l’international

Un parcours mixant excellence académique
et professionnelle incluant 2 périodes de stage,

en partenariat avec Harvard Division of Continuing Education et  Boston University

La diversité des spécialisations et des origines des professeurs, leur niveau 
d’expertise, leurs travaux de recherche ainsi que leur attachement aux 
valeurs de l’École garantissent la qualité de l’enseignement au sein du 
programme Grande École.

Pour mieux répondre aux enjeux économiques actuels et aux attentes 
des entreprises, les 169 professeurs permanents d’Audencia s’appuient 
sur 1 222 professionnels pour offrir un enseignement de qualité, favorisé 
par des classes de petite taille, permettant une attention personnalisée 
à chaque étudiant.

À VOUS DE CONSTRUIRE LE 
CURSUS QUI VOUS RESSEMBLE !
	•Jusqu’à 36 mois à 
l’international (+ 210 partenaires 
sur tous les continents)
	•+ 200 Master 2 au choix
	•Jusqu’à 24 mois de stage, en 
France et à l’international
	•+600 places en apprentissage

Possibilité de rejoindre la 
VOIE DOUBLE COMPÉTENCE
(+ d’infos sur la page suivante)
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3e année* 4e année

PARCOURS  ENGAGEMENT

PARCOURS  USA MASSACHUSETTS

PARCOURS  GLOBAL BUSINESS TRACK

PARCOURS  APPRENTISSAGE  (24 mois)

Parcours Global Mobility Track 
Un parcours d'excellence académique, 100% en anglais, vous permettant de partir 
sur différents continents et profiter pleinement de nos partenaires académiques 

internationaux.

Parcours Master of Science 
Choisissez parmi 20 MSc, 5 MSc en apprentissage (12 mois)

Parcours Mastère spécialisé®
Choisissez parmi 6 MS® en apprentissage (12 mois)

Parcours Doubles diplômes
Doubles Diplômes en France ou à l'international

Stage de fin 
d’études

en France ou 
à l’international

Filière Finance (Paris) — Filière Marketing  & Business Development (Nantes et Paris) — Filière Audit (Nantes) — Filière Conseil (Nantes)

SANS FRAIS 
de scolarité supplémentaires

SANS FRAIS 
de scolarité supplémentaires

ou

ou

ou

Choix de 2 semestres académiques parmi 3 possibilités, dont  1 à l'international, 
période de stage et missions associatives/entrepreneuriat /  job étudiant

Choix de 2 semestres académiques parmi 3 possibilités, dont  1 à l’international
et 2 semestres de stage en France ou à l’international

Un parcours mixant excellence académique
et professionnelle incluant 2 périodes de stage,

en partenariat avec Harvard Division of Continuing Education et  Boston University

DI
PL

ÔM
E

DO
UB

LE
  D

IP
LÔ

ME



 – PROGRAMME GRANDE ÉCOLEp.10

Voie double compétence [ doubles diplômes : ingénieur, droit,  beaux-arts, lettres ]

Pré-Master : découvrir les 
fondamentaux et s’ouvrir au monde
Choisir le programme Grande École, c’est choisir la voie d’un enrichissement intellectuel et personnel qui se nourrit de rencontres, 
d’échanges, de débats avec des étudiants et professeurs aux profils variés, de parcours diversifiés et d’interculturalité. C’est une 
occasion unique d’enrichir sa vision du management sur l’intégralité du parcours Grande École.

LES SOCLES DE LA 1RE ANNÉE

Les cours fondamentaux 
en management
Les étudiants inscrits en 1re année du programme Grande École sont issus de 
classes préparatoires ou ont effectué deux années d’études supérieures dans 
les domaines scientifiques, droit, sciences humaines, lettres, éco-gestion… 
Audencia organise tous ses enseignements en classe d’environ 40, favorisant 
ainsi proximité et interaction entre étudiants et professeurs. Cette organisation 
permet la mise en place de groupes projets, cas d’application facilitant la 
démonstration des savoir-faire. Dès la première année, un tronc commun en 
management est proposé. Il peut être suivi en anglais, tout au long du cursus.

Ouverture culturelle
En complément des fondamentaux du management, vous aurez accès à un catalogue 
de cours dans les humanités et la culture. Notre objectif est multiple : s’inscrire au 
cœur de l’ADN originel et de la position stratégique culturelle d’Audencia, s’ancrer 
dans les problématiques d’aujourd’hui et de demain, constituer une transition avec 
la classe préparatoire. Ce catalogue de cours témoigne de la richesse de notre 
offre : créativité, neurosciences, formes de l’engagement et de l’action politique, 
histoire de l’art, philosophie contemporaine, design, gastronomie, œnologie. Les 
expériences seront riches et variées.

Ouverture internationale
Rejoindre Audencia, c’est intégrer une école cosmopolite accueillant 2 900 
étudiants internationaux de plus de 130 pays, offrant des parcours en anglais 
ou en français. Des groupes de niveau en anglais, basés sur les résultats du 
concours d’entrée, assurent un accompagnement personnalisé, incluant des 
options telles qu’une LV2, des cours « Professional and international career 
insights », et un renforcement en anglais pour les mobilités internationales et 
les cursus anglophones.

«J’ai choisi Audencia pour son 
excellence académique, la 
diversité des parcours et des 
masters proposés, sa portée 
internationale et la possibilité 
de vivre des expériences à 
l’étranger, mais aussi pour sa 
vie étudiante dynamique et 
épanouissante.»

Agathe
GE 2026

Fondamentaux du management  
et voie double compétence

Stage en  
entreprise 1 an au sein de  l’institution partenaire** 1 an au  sein de  l’institution  partenaire*

1re année 2e année 3e  année

E
N T R É E

CLASSES
PRÉPA

AST 1

E
N T R É E

CLASSES
PRÉPA

AST 1

*Obtention d’un niveau de diplôme licence pour Droit, Beaux-Arts et Lettres. Obtention d’un titre d’ingénieur pour Centrale Nantes.



FONDAMENTAUX DU MANAGEMENT

•	 Gestion financière
•	 Fondamentaux du droit
•	 Marketing
•	 Finance

•	 Gestion des ressources humaines
•	 Langues
•	 Techniques quantitatives de gestion
•	 Logistique & Supply chain

•	 Business intelligence
•	 Économie et transition énergétique
•	 Sport

PARCOURS HUMANITÉ ET CULTURE

Afrique, monde 
hispanique, monde 
asiatique, États-Unis : 
appréhender un monde.

Se connaître, se découvrir, 
fabriquer.

Débattre et gérer le bien 
commun.

L’art, son histoire et ce 
qu’il dit de nous.

Pour une approche 
distanciée des 
organisations, de la 
société à l’entreprise.

VOIE DOUBLE COMPÉTENCE

La voie double compétence offre la possibilité de choisir des cours dans une institution partenaire d’Audencia pour obtenir un double diplôme 
dans un domaine différent du management, tel que :

Sciences de l’ingénieur Droit Beaux-Arts Lettres
Obtention du titre d’ingénieur 
avec Centrale Nantes (disponible 
uniquement avec les écoles 
partenaires).

Obtention d’un niveau licence 
avec l’UFR Droit et Sciences 
Politiques de l’Université de 
Nantes, suivi de la possibilité de 
postuler à l’Institut de Droit des 
Affaires d’Aix-en-Provence.

Obtention d’un niveau licence 
avec l’École Supérieure des 
Beaux-Arts de Nantes.

Obtention d’un niveau licence 
avec l’UFR Lettres modernes de 
l’Université de Nantes.

Consacrez un an de votre vie à la réalisation 
d’un projet qui vous tient à cœur et que vous 
aurez vous-même organisé, avant de reprendre 
votre scolarité à Audencia : c’est possible, en 
fin de 1re année. Parmi la multitude de projets : 
missions humanitaires et de développement 
international, études-passion, projets sport-
aventure.

L’année de projet 
individuel (API)

CONSACREZ UN AN À LA RÉALISATION DE VOS RÊVES

Sammy
GE 2026

«Audencia propose un équilibre 
harmonieux entre vie académique 
et associative, ce que j’apprécie 
énormément et qui me permet de 
réaliser tout ce dont j’ai envie.»
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** Périodes adaptées selon les partenaires.

MSc Stage de fin d’études1 an au  sein de  l’institution  partenaire* Summer 
International

3e  année 4e année 5e année

DO
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Master 1 : se professionnaliser
La 2 e année du programme Grande École marque le démarrage du cycle Master. Elle a vocation à vous permettre d’approfondir 
les fondamentaux du management et à vous spécialiser progressivement, en vous dotant des compétences nécessaires à votre 
intégration en entreprise.

Multiculturalité et hybridation 
des compétences
Le Master 1 vous offre l’opportunité d’approfondir vos connaissances académiques 
en les mettant en pratique de manière opérationnelle. Réalisable en un ou deux 
ans (avec possibilité de réaliser une année de césure), vous pourrez :
	•Approfondir vos compétences managériales grâce à des cours spécialisés 
en management, notamment axés sur la RSE.
	•Mettre en pratique vos acquis à travers des expériences professionnelles 
telles que des stages ou l’apprentissage.
	•Vivre une expérience internationale au sein de petits groupes d’échanges.

Tout comme l’année de pré-master, l’intégralité du programme Grande École 
est disponible en anglais via l’English Track.

«L’inclusion et la diversité 
à Audencia permettent de 
rencontrer des personnes 
formidables et d’enrichir 
son parcours personnel et 
professionnel.»

Raziye
GE 2026

E
N T R É E

AST 2

Une année de césure en Master 1
Cette période peut être dédiée à une expérience professionnelle ou personnelle. 
Au sein d’Audencia, la césure prend la forme de deux périodes de 4 à 6 mois, 
modulables au sein de votre M1. Ces expériences peuvent se réaliser en France ou 
à l’international en fonction de votre projet. Elles permettent de faire mûrir votre 
projet professionnel et votre parcours au sein d’Audencia.

Mise à niveau pour les AST 2
Pour faciliter l’intégration dans le cycle master du programme Grande École, des 
supports de cours sont proposés dès l’admission aux étudiants admis sur titre avec 
un niveau Bac +3 via une plateforme en ligne. Cette mise à niveau permet à tous 
les candidats de niveau bac +3 d’intégrer Audencia sereinement, en abordant 
des matières essentielles telles que la comptabilité, le droit/fiscalité, la finance, le 
marketing et le contrôle de gestion.
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Accessible suite au pré-master 
uniquement..
Un parcours mixant excellence 
académique et professionnelle.
Le cursus : deux semestres à l’international : 
Harvard et Boston University.

Au cœur de ce parcours, l’expérience 
avant tout !
Le cursus : deux semestres de cours 
à Audencia comprenant une mission 
associative, entrepreneuriale ou job 
étudiant, un semestre d’études à l’étranger 
et un semestre en stage.

Un parcours plus flexible pour répondre 
aux besoins de chacun !
Le cursus : deux semestres académiques 
parmi trois possibilités, dont un à 
l’international et deux semestres de stage 
en France ou à l’international.

Un parcours qui facilite l’intégration en  
entreprise sous statut salarié 
(contrat de 24 mois) ! 

Gaïa : formez-vous à la transition 
écologique et sociale chez Audencia
Dédiée à la formation aux stratégies et pratiques managériales à impact positif, 
Gaïa est l’opportunité pour nos étudiants de se confronter à de nombreuses 
disciplines revisitées sous l’angle de la transition écologique et sociale.

Au sein du programme Grande École, les contenus Gaïa sont assurés dès l’année 
de pré-master à travers des cours portant sur les défis à relever pour tendre 
vers une société soutenable et abordant des concepts tels que la transition 
énergétique ou encore les enjeux contemporains d’une économie en transition.

Au cours du cycle master, des majeures et des mineures puis des MSc et MS 
viennent étoffer et développer les compétences nécessaires au développement 
de projets responsables en pleine conscience des enjeux sociétaux.

L'ENTREPRENEURIAT 
À AUDENCIA
Plus qu’une simple école, 
Audencia est un véritable 
incubateur pour les étudiants 
prêts à se lancer dans le monde 
de l’entrepreneuriat. Découvrez 
l’accompagnement indispensable 
pour concrétiser vos ambitions :

EMERGE : participez à des 
workshops pour lancer votre idée.

IMPULSE : remplacez votre stage 
ou votre année de césure pour 
confronter votre idée au marché.

ACCELERATE : appuyez-vous sur 
l’incubateur Centrale-Audencia-
Ensa pour accéder à des fonds 
d’amorçage.

AUDACE : le concours qui met 
en lumière les talents de nos 
entrepreneurs.

Prêt à pitcher ? Rejoignez-nous et 
faites briller vos idées !

Thomas
GE 2027

PARCOURS  USA 
MASSACHUSETTS

PARCOURS 
ENGAGEMENT

PARCOURS 
GLOBAL BUSINESS 
TRACK

PARCOURS 
APPRENTISSAGE

«En supplément des cours, 
nous participons régulièrement 
à des conférences animées 
par des professionnels nous 
donnant des conseils et des 
astuces pour nos futurs 
projets.»

NEW



 – PROGRAMME GRANDE ÉCOLEp.14

Master 2 : acquérir une expertise métier
Cette année reflète l’un des piliers essentiels du PGE : la double compétence. Avec plus de 200 options de Master 2, réparties en 
MSc et MS, ainsi que des opportunités de doubles diplômes en France et à l’international, vous trouverez assurément l’offre qui 
correspond à vos aspirations !

PLUS DE 180 DOUBLES DIPLÔMES À L’INTERNATIONAL ET EN FRANCE

En Amérique du Nord et du Sud
	•Boston University (USA)
	•University of California, Berkeley 
Extension (USA)
	•Université Laval, Québec (Canada)
	•Tecnologico of Monterrey, 
Guadalajara (Mexique)
	•University of Columbia (USA)
	•…

En Europe
	•Aston Business School, Birmingham 
(UK)
	•EADA, Escuela de Alta Dirección y 
Administración, Barcelona (ES)
	•MIP Politecnico di Milano, Milano 
(IT)
	•…

En Asie
	•College of Commerce, National 
Chengchi University, Taipei City 
(Taiwan)
	•Tongji University School of 
Economics and Management, 
Shanghai (Chine)
	•Nagoya University of Commerce and 
Business, Aichi-Ken (Japon)
	•…

26 MASTERS (MSc ET MS®) répartis dans 4 thématiques
Plusieurs choix possibles !

ACCOUNTING  
& FINANCE

•	 Financial Analysis & Investment Management
•	 Corporate Finance & Investment Banking*
•	 Financial Markets & Sustainable Investments

•	 Management Control & Sustainability Performance
•	 Data Management in Corporate Finance
•	 Stratégies Financières et Investissements Responsables (MS®)*

MARKETING  
& SALES

•	 Brand Strategy & Product Management*
•	 Digital Marketing
•	 Stratégies Digitales & Data Marketing (MS®)*

•	 Business Development & Growth Hacking*
•	 Data Science for Marketing

MANAGEMENT •	 Public Policy & International Cooperation
•	 Digital Business & Data Management
•	 International Management & Business
•	 Business Strategy & Consulting*
•	 Entrepreneurship & Innovation for Impact

•	 Responsible Procurement & Supply Chain Management
•	 Management for Sustainable Business
•	 Human Resource Management & People Development*
•	 Management Responsable des Organisations Sportives (MS®)*
•	 Management Global des Achats et de la Supply Chain (MS®)*

SECTOR ORIENTED •	 Food & Agribusiness Management
•	 Sustainable Luxury Management
•	 Acteur pour la Transition Écologique (MS®)*

•	 Cultural & Arts Management
•	 Marketing, Design et Création (MS®)*

* possible  
en apprentissage
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Nathan
GE 2025

Allez au-delà du management en intégrant des connaissances variées et 
complémentaires grâce à l’hybridation

→ Movie industry : New York Film Academy (USA)

→ Ecology, Psychology : University of Columbia (USA)

→ Fine Art & Design : UDK Universitat der Künste, Berlin (DE)

→ International law & Organizations : American University, Washington DC (USA)

→ Art & Business : Sotheby’s Institute of Art, London (UK)

→ �Entertainment, Music Business & Digital Technology : University of California, Los Angeles (USA)

→ �Italian Gastronomy & Hospitality : « : Istituto Lorenzo de’ Medici (IT)

→ �Entertainment, Music Business & Digital Technology : University of California, Los Angeles (USA)

→ �Film & television, Fashion, Fine Art : Savannah College of Art and Design (GE)

Le choix de l’hybridation en France avec de multiples doubles diplômes*

→ Instituts d’Études Politiques (IEP) : Sciences Po Rennes, St Germain-en-laye et Aix.

→ Facultés de Droit : à Nantes et Aix-en-Provence

→ Institut de Science Financière et Assurances (ISFA Lyon)

→ Institut Français du Pétrole et des Energies Nouvelles (IFPEN)

→ École Supérieure des Beaux-Arts de Nantes

→ École de Design de Nantes

→ Centrale Nantes

→ École Supérieure du Bois (ESB)

→ École Supérieure d’Agriculture

→ École du Louvre

*Liste sujette à modifications selon les termes du contrat.

«Chaque étudiant saura trouver 
à Audencia une université qui 
lui correspond en fonction des 
programmes proposés. J’ai choisi 
pour ma part de partir au Brésil 
pour pouvoir découvrir une culture 
complètement différente.»

Audencia vous propose un parcours unique pour la dernière année du 
programme Grande École : le parcours GMT (Global Mobility Track). Ce 
parcours d’excellence à l’international peut vous mener sur trois continents. 
Composé de trois temps forts (Summer, Fall et Spring), il vous permettra 
de rejoindre des universités d’exception (Harvard Division of Continuing 
Education, Bayes Business School, The University of Edinburgh, Bocconi 
University ou encore The Hong Kong Polytechnic University).

PARCOURS GLOBAL 
MOBILITY TRACK

NEW

LES PARCOURS MULTIDISCIPLINAIRES : 
UN AVANTAGE UNIQUE OFFERT PAR AUDENCIA
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Master 2

Parcours USA Massachusetts (hors AST2)
Parcours Engagement
Parcours Global Business Track
(année de césure possible)

Mastère Spécialisé® proposés en apprentissage / 12 mois
1.	 MS® Management Responsable des Organisations Sportives (Paris)
2.	 MS® Stratégies Digitales & Data Marketing (Paris)
3.	 MS® Marketing, Design & Création (Nantes)
4.	 MS® Management Global des Achats & de la Supply Chain (Nantes)
5.	 MS® Stratégies Financières & Investissements Responsables (Paris)
6.	 MS® Acteur pour la Transition Écologique (Nantes)

Master 1

Formation en apprentissage
Master 1 et Master 2

Conjuguer excellence 
académique et expérience 
professionnelle
L’offre d’apprentissage à Audencia est variée, avec des 
parcours de 12 ou 24 mois disponibles à Nantes et à 
Paris. Ces programmes vous permettent d’appliquer 
chaque jour les connaissances acquises, renforçant 
votre employabilité et préparant efficacement votre 
entrée sur le marché du travail.

Avantages 
d’un parcours 
en apprentissage
Pour la rentrée 2025/2026, nous proposerons plus de 600 places 
en apprentissage pour le cycle Master sur nos campus de Nantes 
et Paris. Votre formation sera prise en charge, et vous serez 
rémunéré pendant vos périodes en entreprise et à Audencia. 
Vous bénéficierez également de l’accompagnement du Career & 
Corporate Relations Center d’Audencia pour trouver un contrat 
d’apprentissage.

APPRENTISSAGE  (24 mois)

APPRENTISSAGE  (12 mois)

 Filière 1.	 Finance (Paris)
2.	 Marketing & Business Development (Paris & Nantes)
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Mastère Spécialisé® proposés en apprentissage / 12 mois
1.	 MS® Management Responsable des Organisations Sportives (Paris)
2.	 MS® Stratégies Digitales & Data Marketing (Paris)
3.	 MS® Marketing, Design & Création (Nantes)
4.	 MS® Management Global des Achats & de la Supply Chain (Nantes)
5.	 MS® Stratégies Financières & Investissements Responsables (Paris)
6.	 MS® Acteur pour la Transition Écologique (Nantes)

Masters of Science proposés en apprentissage / 12 mois
1.	 MSc in Brand Strategy & Product Management (Paris)
2.	 MSc in Business Development & Growth Hacking (Paris)
3.	 MSc in Business Strategy & Consulting (Paris)
4.	 MSc in Corporate Finance & Investment Banking (Paris)
5.	 MSc in Human Resource Management & People Development (Paris)

FINANCE (PARIS)
Ce parcours forme des managers 
en finance d’entreprise, alliant 
théorie solide et exemples concrets 
pour une insertion professionnelle 
de qualité en direction financière 
ou en Banque de Financement et 
d’Investissement (BFI).
Rythme : 3 semaines en entreprise + 
1 semaine en cours

MARKETING & BUSINESS 
DEVELOPMENT 
(PARIS & NANTES)
Ce parcours forme des 
managers maîtrisant 
l’environnement commercial 
omnicanal et les technologies 
de l’information et de la data.
Rythme : 3 semaines en 
entreprise + 1 semaine en cours

CONSEIL (NANTES)
Ce parcours permet de construire 
un projet professionnel en conseil 
en management, transformation 
digitale ou changement 
organisationnel. Grâce à une 
approche multidisciplinaire, il forme 
à concevoir des projets stratégiques 
intégrant les enjeux de la transition 
écologique et sociale.
Rythme : semestriel

AUDIT (NANTES)
Ce parcours oriente stratégique-
ment votre carrière en combinant 
une double expertise en audit et 
contrôle de gestion, en mettant 
l’accent sur la dimension stratégique 
et la performance globale.
Rythme : semestriel

Focus sur le DSCG
Le parcours en apprentissage Audit 
& Management de la performance 
permet d’obtenir 5 des 7 unités 
d’enseignement du DSCG (Diplôme 
Supérieur de Comptabilité et de 
Gestion), offrant un tremplin idéal pour 
une carrière en cabinet d’audit ou 
pour devenir expert-comptable.

Johan
Alumni 2023

«L’apprentissage à Audencia, 
c’était d’abord un moyen de 
financer mes études, mais 
aussi de bénéficier d’une 
formation pluridisciplinaire et 
reconnue sur le marché du 
travail.»

Apprentissage 24 mois / Cycle Master
Accessible après le pré-master ou après le concours AST2.

Apprentissage 12 mois / Master 2

entre 12 et 24 mois

parcours
15

Pour ceux qui souhaitent se spécialiser en Master 2 après avoir profité de la 
vie étudiante et des universités partenaires, Audencia propose 11 parcours 
en apprentissage. Ces parcours permettent d’obtenir le diplôme Grande 
École ainsi que le diplôme associé au MS® ou MSc.

Domaines de spécialisation 
	•Corporate finance
	•Marketing
	•Business development

	•Ressources humaines
	•Conseil

APPRENTISSAGE  (12 mois)

1.	 Finance (Paris)
2.	 Marketing & Business Development (Paris & Nantes)

3.	 Audit (Nantes)
4.	 Conseil (Nantes)

ou
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Nos partenaires internationaux
The University of British Columbia

Pace University, Lubin School of Business

University of California, Santa Barbara

Sotheby’s Institute of Art Universidad del Desarrollo

Savannah College of Art and Design

Harvard University, the Division of 
Continuing Education

Boston University Business School UCLA Berkeley

27

28

11

1

Management (+190)

Amérique du Nord
•	 San Diego State University – États – Unis
•	 UCLA (University of California, Los Angeles)  –  États – Unis
•	 The University of California, Berkeley  –  États – Unis
•	 Boston University Business School  –  États – Unis
•	 Pace University, Lubin School of Business  –  États – Unis
•	 The University of British Columbia  –  Canada
•	 …

Europe
•	 HHL Leipzig Graduate School of Management  –  Allemagne
•	 City University of London, Bayes Business School  –  Royaume – Uni
•	 Strathclyde University Business School  –  Royaume – Uni
•	 ZHAW School of Management & Law  –  Suisse
•	 NHH, Norwegian School of Economics  –  Norvège
•	 Stockholm Business School, Stockholm University  –  Suède
•	 Lund University, School of Economics & Management  –  Suède
•	 Copenhagen Business School (CBS)  –  Danemark
•	 CUNEF Universidad  –  Espagne
•	 Università Commerciale Luigi Bocconi  –  Italie
•	 MIP Politecnico di Milano  –  Italie
•	 LUISS Roma  –  Italie
•	 Rotterdam School of Economics  –  Pays – Bas
•	 The London School of Economics & Political Science  –  Royaume – Uni
•	 …

Découvrir nos 
193 universités 
partenaires

Asie :
•	 Kuwait University, College of Business Administration  –  Koweït
•	 Yonsei University  –  Corée du Sud
•	 Kyungpook National University (KNU)  –  Corée du Sud
•	 Nagoya University of Commerce & Business  –  Japon
•	 Hong Kong Baptist University  –  Hong Kong
•	 …

Afrique
•	 TSIBA  –  Afrique du Sud
•	 …
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HHL Leipzig City University of London Strathclyde University Business School

Lund University

UDK Universitat Der Kunste University of South Australia

Copenhagen Business School

NHH, Norwegian School of Economics Stockholm Business School

ZHAW School of Management & Law

86

60

4
5

1

3

Hybrides (23)

Amérique du Nord
•	 University of California, Santa Barbara  –  Professional and Continuing Education  –  États – Unis
•	 UCLA Extension (Double Diplôme)  –  États – Unis
•	 Harvard University, Division of Continuing Education  –  États – Unis
•	 The University of California, Berkeley Extension  –  États – Unis
•	 Savannah College of Art and Design  –  États – Unis
•	 New York Film Academy  –  États – Unis
•	 Sotheby’s Institute of Art  –  États – Unis
•	 American University, Washington DC  –  États – Unis
•	 Columbia University  –  États – Unis
•	 Boston University Arts Management (Double Diplôme)  –  États – Unis
•	 The University of British Columbia – Canada

Europe
•	 Breda University of Applied Sciences  –  Pays – Bas
•	 UDK Universitat Der Kunste (Double Compétence)  –  Allemagne
•	 Wroclaw University Institute of Political Science (Parcours Double Compétence)  –  Pologne
•	 Istituto Marangoni  –  Italie
•	 Istituto Lorenzo de’ Medici  –  Italie
•	 The University of Granada (Double Compétence en Sociologie)  –  Espagne
•	 University of Oxford, Mansfield College  –  Royaume – Uni

Océanie
•	 University of South Australia  –  Australie
•	 Griffith University  –  Australie
•	 The University of Auckland  –  Nouvelle – Zélande

Asie
•	 Hitotsubashi University – Japon

Amérique du Sud
•	 Universidad del Desarrollo  –  Chili
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Le Career & Corporate Relations Center
Un véritable cabinet de conseil et de coaching

Un accompagnement unique
Tout au long de l’année, une équipe d’une trentaine de consultants 
et coachs est à la disposition de nos étudiants pour : 

	• Identifier leurs forces et motivations
	•Faire la différence en entretien
	•Construire et développer leur réseau
	•Optimiser leurs outils de candidature
	•Connaître leur marché cible et ses enjeux

Un suivi personnalisé
Avec plus de 5 000 heures d’intervention annuelles, 98 % de nos 
étudiants se disent satisfaits des rendez-vous pris en ligne via notre 
plateforme. Celle-ci permet de planifier des rendez-vous carrière 
tout au long de l’année et offre également :

	•Des offres de stages et d’emploi
	•Des informations sur le marché du travail
	•Des outils d’évaluation pour mieux se connaître
	•Des articles, des conseils et bien plus encore

Profitez de nos outils de personnalité

MBTI & ASSESSFIRST

En privilégiant des promotions à taille humaine, le programme Grande 
École a pour objectif d’accompagner chaque étudiant, de manière 
personnalisée, sur le terrain de la réussite de son projet professionnel 
grâce à une équipe dédiée.

Un accompagnement en présentiel 
comme en distanciel dont la qualité est 
reconnue par les étudiants, avec un 
taux de satisfaction de

98%
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Réussite professionnelle
Contrats, salaires et secteurs des diplômés
Être diplômé du programme Grande École, c'est s'assurer un avenir professionnel dans de nombreux secteurs.
Focus sur les chiffres clés de la promotion Grande École 2023.

20%

16%

13%

11%

7%

6%

6%

5%

4%

4%

2%

2%

2%

1%

1%

Secteurs d'activités Promotion 2023

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Conseil

Banque | Assurances

Audit

Informatique

Services

Distribution

Public | Para-Public

Communication

Agroalimentaire

Industries

Chimie

Divers

Électricite | Energie

Automobile

Enseignement

Quel est le salaire annuel 
brut moyen ?

Combien de diplômés actifs
ont trouvé leur emploi dans les 6 mois après la 
remise de diplômes ?

Quel type de contrat ?

*  CDI (dont contrat à l’étranger et graduate program)
**   CDD (dont volontariat international en entreprise)

Contrat à durée 
indéterminée*

Contrat à durée 
déterminée**

94%

50 K€

87%

13%
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Fort de plus de 120 ans d’expérience, Audencia bénéficie d’un réseau de plus 
de 36 000 diplômés et d’une forte reconnaissance de la part de nos recruteurs, 
en France et à l’international.

Un accompagnement à vie
En rejoignant Audencia, vous bénéficiez d’une adhésion à vie et d’un 
accompagnement tout au long de votre parcours et de votre future 
carrière professionnelle (quelle que soit la formation que vous avez 
suivie à Audencia). Au programme :

	•Un accompagnement professionnel tout au long de la carrière des 
diplômés

	•Un dispositif complet d’aide à l’entrepreneuriat (accompagnement, 
accès incubateur, fond d’amorçage, mentoring, clubs dédiés)

	•Une plateforme d’emploi spécifique, ouverte aux étudiants, 
diplômés et partenaires

	•L’accès à plus de 250 événements par an, dont des propositions 
uniques (Conférence Inspirante, Homecoming Day, Audencia 
Around The World…)

	•Life Long Learning : un accès tarifaire privilégié au catalogue de 
formation Executive Education de l’école + une bibliothèque de 
webinaires

L’intégralité de cette offre est accessible via une plateforme unique 
ouverte à tous les diplomés Audencia : Together !

Audencia Alumni
Développez votre réseau

Léonard Laval
Alumni 2017

«Faites le plus d’expériences 
possibles : pro, étudiantes, 
perso, etc. Vous n’aurez 
jamais autant de temps 
qu’en tant qu’étudiant. 
Testez, essayez des choses 
différentes.»

dont 53% GE

diplômés
+36000
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Nos diplômés : une diversité de parcours

1

13

2 3 4

10 11 12

6 7 85

14 15

9

Découvrir les parcours
de nos diplômés 2023

1.	 Manon CABANES (2022) - Consultante Secteur Public, 
KPMG (France)

2.	 Stéphane FEIST (2019) - Responsable Relations 
Investisseurs et Communication Financière, Groupe TF1 
(France)

3.	 Juliette AVEZ (2017) - Marketing Manager, 
Google (France)

4.	 Cyril BOURLIER (2016) - Head of Finance, Vice 
President, Goldman Sachs (Canada)

5.	 Aurélie BARTOLOMEO (2014) - Chief of Staff, Google 
(Royaume-Uni)

6.	 Gustave DE CAMPIGNEULLES (2014) - Strategic 
Product Partnerships, Google Maps (Suisse)

7.	 Antoine JOLY (2013) - IT Lead Business Analyst, HSBC 
(Chine)

8.	 Edouard LAGUILLIER (2013) - Head of Investor 
Relations Operations, Airbus (France)

9.	 Perrine MERCIER-BELLEVUE (2012) - Chef de Projet 
Social Media, Disneyland Paris (France)

10.	 Julie AMOUREUX (2012) - Director Transaction Services, 
Deloitte (France)

11.	 Alexandre SCHNEIDER (2012) - Executive Director, JPM 
Asset & Wealth Management, J.P. Morgan (Royaume-
Uni)

12.	 Juliette DEDEIRE (2012) - Directrice Financière et 
Opérations pour la Filiale Suisse-Autriche, LVMH Beauty 
(Allemagne)

13.	 Elisabeth GAUTIER (2009) - Head of Communications 
for Sustainability, Technology & Digital, Airbus (France)

14.	 Arnaud FOUILLADE (2009) - Directeur Financier 
Adjoint, Paris Saint-Germain (France)

15.	 Benoît VASSEUR (1998) - Director US Desk, KPMG 
(France)
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Entrer à Audencia
LES ÉPREUVES DU CONCOURS

Coefficients 
et inscription au 
cycle pré-master – Post-Prépa

Coefficients 
et inscription au 
cycle pré-master – Bac +2 
(AST1)

Coefficients 
et inscription au 
cycle pré-master – Bac +3 
(AST2)

Admission en cycle Master
L’accès à Audencia par voie de concours d’admission sur 
titre concerne les étudiants diplômés de l’enseignement 
supérieur niveau L3 ayant suivi au préalable une formation 
dans des domaines très variés tels que droit, économie, 
sciences humaines, lettres, art, sciences, santé, etc. L’inscription 
s’effectue obligatoirement en ligne sur candidat.audencia.com

Concours admission sur Titre 1
L’admission en 1re année du programme Grande École 
par la voie d’admission sur titre est réservée aux étudiants  
issus de 2e année de classes préparatoires scientifiques, 
filières MP, PC, PSI, PT et BCPST, de D1 et D2, de L2 et tout 
étudiant Bac +2 (120 ECTS validés). L’inscription s’effectue 
obligatoirement en ligne sur candidat.audencia.com

Admission en pré-master
Concours après les Classes Préparatoires
aux Grandes Écoles
Concernant l’admission en 1re année du programme Grande 
École pour les étudiants issus des classes préparatoires 
ECG, technologiques et littéraires, les épreuves écrites du 
concours à Audencia sont organisées dans le cadre de la 
Banque Commune d’Epreuves (BCE) par la direction des 
admissions et concours. Les candidats doivent prendre 
connaissance du règlement des concours de la BCE : 
www.concours-bce.com.

→

→

→
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L’aide au financement des études

Les bourses
	•Bourses sur critères sociaux CROUS 
Les bourses de l’enseignement supérieur sont gérées par 
l’État français. La demande de bourse sur critères sociaux 
est effectuée à l’aide du dossier social étudiant (DSE).

	•Bourse interne 
Les étudiants peuvent bénéficier des bourses Audencia 
attribuées sur critères sociaux. Ces bourses sont réservées 
aux étudiants en poursuite d’études à Audencia. Cela peut 
représenter une aide allant de 10 à 60 % de la scolarité de 
l’année selon la situation de l’étudiant.  
Les boursiers des échelons 5 à 7 bénéficieront 
automatiquement de 70 % de réduction des frais de 
scolarité durant la première année de leur cursus.

	•Bourse de mobilité 
Deux bourses possibles : la bourse « Envoléo Études » et la 
bourse « Erasmus + Études ».

	•Bourse de la Fondation Audencia 
La Fondation Audencia propose 2 types de bourse : l’une 
pour financer les stages à l’international et l’autre pour 
accompagner les projets entrepreneuriaux.

	•Bourse étudiants en situation de handicap  
La Mission handicap Audencia soutient les étudiants 
en situation de handicap avec les bourses RQTH (aide 
au paiement de la scolarité) et la bourse de mobilité 
internationale. 
2 bourses externes possibles : la bourse Handinamique 
et les bourses mobilité internationale de la CGE 

	•Bourses par pays 
Des bourses sont mises en place en fonction du pays 
d’origine (Afghanistan, Colombie, Allemagne…)

Les prêts bancaires
Audencia a négocié des partenariats avec plusieurs établissements 
bancaires pour permettre aux étudiants de bénéficier d’offres 
de prêts à taux privilégiés.

Des paiements modulables
À l’écoute des étudiants ayant besoin d’un échelonnement, 
Audencia propose désormais deux modalités de paiement : 
trimestrielle et semestrielle.

Garantie des prêts étudiants 
par Bpifrance
Le Ministère de l’Enseignement supérieur propose un prêt 
étudiant garanti par l’Etat, par l’entreprise du fonds de garantie 
« Bpifrance ». Informations disponibles sur le site de la Bpifrance.

L’apprentissage
Ouverte à partir du Cycle master, cette filière permet aux 
étudiants de financer leurs études tout en alternant formation 
théorique et expérience professionnelle en entreprise. Outre 
son intérêt pédagogique, l’apprentissage permet à l’étudiant 
de devenir salarié d’une entreprise et d’être rémunéré par un 
salaire (environ 61 à 90 % du SMIC) pendant toute la durée du 
contrat, soit 24 mois. L’entreprise qui accueille l’apprenti paie 
directement la scolarité à Audencia.

Les missions en entreprise
Les stages en entreprise sont obligatoires dans le cursus. L’année 
de césure, ainsi que le stage de fin d’études font généralement 
l’objet d’une rémunération. Par ailleurs, pendant les semestres 
d’études, la Junior-Entreprise propose régulièrement des 
missions occasionnelles rémunérées.
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Il était une fois… Audencia !
Audencia, c’est l’addition incroyable de récits de femmes et d’hommes qui se sont révélés sur nos campus comme en 
dehors ! Des étudiants qui ont trouvé leur voie, des professionnels qui se sont nourris de nos expertises, des professeurs 
et experts internes convaincus de leur métier. Et car rien n’est plus parlant que de vrais témoignages, la preuve par 6 prises 
de parole (parmi tant d’autres…). Et vous ? Venez écrire votre propre histoire à Audencia… On vous attend !

« Le Master of Science que j’ai 
suivi permet aux étudiants 
d’entreprendre un voyage (vers 
un avenir durable dans le monde 
du luxe), où leur passion pour 
l’industrie rencontre leur désir 
d’avoir un impact positif. »
Florine ZHAO
Alumni MSc

« Après avoir commencé à développer 
ma société à Paris, je me suis tournée 
vers Audencia et l’incubateur CAE, 
en 2020, pour accompagner notre 
développement. L’incubation au sein 
de l’Alliance des 3 écoles avec leurs 
communautés étudiantes représente 
pour nous une opportunité hors du 
commun d’inspiration, de tests et 
d’itérations en continu. »
Juliette ROUBAUD
Alumni Audencia, Fondatrice de Génération Zébrée

« Mon parcours à Audencia m’a 
notamment permis d’effectuer 
un stage de deux mois à Lomé au 
Togo grâce à la bourse de mobilité 
internationale de la Fondation. 
J’ai ainsi eu la chance de pouvoir 
être en immersion dans ce pays 
sans pour autant me focaliser 
sur l’aspect financier malgré ma 
situation très fragile. »
Anaïs Piat,
Étudiante en Master Grande Ecole.

« En tant qu’ancien bachelier 
professionnel en menuiserie, je 
n’aurais jamais imaginé un jour 
reprendre des études et encore 
moins à Audencia. Je termine 
aujourd’hui ma première année 
de Bachelor in Management, qui 
a été nettement facilitée par le 
Parcours Sirius. »
Ronan,
Étudiant 2e année du Bachelor in 
Management et ancien étudiant 
du Parcours Sirius

« En lançant l’École de la transition 
Ecologique et Sociale Gaïa, je ne 
pensais pas avoir un tel vivier de 
professeurs motivés. Dès lors 
qu’ils ont entrevu le moyen et 
l’espace pour s’exprimer de manière 
tranchée sur les questions de 
transition écologique et sociale, cela 
les a tout de suite intéressés. »
José Maillet,
Professeur à Audencia et 
responsable de l’Ecole Gaïa.

« Au sein du Career & Corporate 
Relations Center, en qualité 
d’anciens professionnels du 
recrutement, nous mettons 
tout en œuvre pour proposer, 
en lien avec les programmes 
concernés, un parcours 
d’accompagnement adapté aux 
profils et aux besoins de nos 
étudiants pour leur avenir.»
Julien Bavencoffe
Consultant Carrière et diplômé PGE 2011.



Rejoindre Audencia sur l’un de ses campus à Nantes, Paris ou La Roche-sur-Yon, c’est s’ouvrir à un avenir professionnel, en France comme 
à l’international. Grâce à une excellence académique partagée et transversale à tous les programmes, Audencia vous accompagne 
aujourd’hui du post-Bac au professionnel en poste, à la recherche de nouvelles compétences.

EXECUTIVE EDUCATION ET VAE

FORMATIONS POST-BAC+2/3/4/5

FORMATIONS POST-BAC

Bachelor en 
Communication

−
SciencesCom

Bachelor
Management 
de Projet en 
Design et 

Communication
BBA

Data, IA & 
Management

Double
Diplôme

Politiques Publiques 
et Management 

des Organisations

Parcours
Sirius

Audencia, le champ des possibles

Bachelor
in 

Management

Programme 
Grande École

Cycle master en 
Communication

et Media
−

SciencesCom

Masters 
of Science

(MSc)

Mastère 
Spécialisé®

(MS®)

BAC +1

POST-BAC

POST-BAC 
PRO

BAC +2

BAC +2

BAC +3

BAC +3

BAC +4

BAC +4

BAC +5

BAC +5

BAC +6

dont
Classes

préparatoires

entrée possible 
avec ce niveau d’études

Retrouvez ici le 
détail de toutes 
nos formations !

Doctorate in Business
Administration

(DBA)
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Campus Paris Saint-Ouen
Passage Colisée
93400 Saint-Ouen-sur-Seine

Atlantic Campus Nantes
8 route de la Jonelière  |  BP 31222
44312 Nantes CEDEX 3

Dans une démarche responsable, cette brochure est imprimée avec des encres 
végétales sur du papier recyclé à 60%. Un support produit et réalisé localement, 
dans la région nantaise, en partenariat avec Goubault Imprimeur, certifié ISO 14001.

 Pour l’entrée post-bac et post-bac+2

hello.prepa@audencia.com
Tél. : 0 240 374 633

 Pour l’entrée post-bac+3/4/5 et AST1

hello.ast@audencia.com 
Tél. : 0 240 374 688


