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Le mot de la direction
Michelle Sisto

Directrice du Programme
Grande Ecole

Reconnu pour son excellence et son
exigence académiques, le Programme
Grande Ecole de I'EDHEC offre un
vaste choix de filieres, de doubles
diplomes et de parcours spécialisants
et personnalisables. Vous aurez I'opportunité de mener des projets
de grande ampleur grice 3 notre riche tissu associatif. Vous serez
accompagné afin de construire une carriére a fort impact et inté-
grerez une communauté engagée de 55 000 Alumni dés votre
entrée & 'EDHEC.

Nombre d'étudiants global PGE 4629
Nombre de candidats 2023 6969
Nombre de places ouvertes en 2023 530
Nombre d’admissibles 2022 2094
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® e du 15 juin au 4 juillet 2023 | 1journée

ITRETIEN | Coeff. 15

Durée 1h10 - Trilogie : 3 phases successives et distinctes.
Modalités 1) Prise de parole en public (individuel) = 5 mn :
communiquer et convaincre. Chaque candidat explique qui il est
et pourquoi il est candidat. Un mot d'improvisation est attribué 3
chaque candidat et introduit dans sa présentation.

2) Prise de décision (collectif) - 45 mn : coopérer et donner le
meilleur de soi au sein d’un groupe. Une problématique stratégique
est soumise au groupe de candidats, qui sont amenés a prendre une
décision collective et argumentée, a partir de 3 solutions proposées
et de brefs documents.

3) Entretien individuel - 20 mn : un échange plus classique permettant
au candidat d'exposer au jury sa motivation, ses projets...

3 personnes : professeurs EDHEC et professionnels
d’entreprises (Diplomés EDHEC et représentants des entreprises
partenaires du programme).

Conseils Uépreuve collective n'est pas un cas pratique et ne
nécessite aucune préparation spécifique ni connaissance particuliére
des entreprises : les éléments de discussion sont présentés avec la
problématique. En revanche, une bonne connaissance de soi, de ses
aspirations, de ses motivations, permettent d’aborder sereinement

I'épreuve.

Coeff. 6 3 Coeff. 4

Durée 20 minutes de préparation, 20 minutes avec le jury.

Modalités L'épreuve prend appui sur un article de presse courante
(non spécialisée et non technique) et débute par un bref résumé
de cet article suivi d'un commentaire du document. Le reste
de I'épreuve prend la forme d'un échange de type questions/
réponses avec I'examinateur qui débute sur le théeme traité dans
la premiére partie, puis s'élargit. Cette partie a pour but d'évaluer
les compétences linguistiques du candidat en interaction spontanée
ainsi que sa connaissance des pays (ou de la civilisation) de la
langue étudiée. Les épreuves de LV1 et de LV2 se distinguent par la
difficulté ainsi que par la longueur des textes proposés.

Jury 1 personne : professeur de langue EDHEC.

Consells La maitrise linguistique des candidats est toute aussi
importante que leurs connaissances culturelles des pays de la
langue étudiée, la pertinence des idées avancées ou encore la
capacité du candidat a raisonner en langue étrangére. Soyez
naturel et authentique : votre commentaire du document doit étre
personnel et pertinent.




