Emlyon pour la planéte

Le 6 avril dernier I"action de emlyon
a été doublement récompensée lors
des Trophées des Campus Responsables
2023 avec deux prix : bun pour son pro-
gramme d>Engagement Responsable (ca-
tégorie « Impact positif pour la société »),
l'autre pour sa stratégie climat (catégorie
« Action climatique pour 2030 »). Pour
marquer son engagement I'école a ren-
forcé 1a formation des étudiantes et des
étudiants aux défis socio-environnemen-
taux sur la base des 17 Objectifs de Dé-
veloppement Durable (ODD) de 'ONU.
L’ODD n°13, concernant 1a lutte contre
les changements climatiques, est parti-
culiérement traité via la création d'un
cours obligatoire pour tous les nouveaux
entrants « Agir pour le Climat et 1a Bio-

diversité ». A la rentrée 2023, 100% des
cours auront ainsi été revus a 1'aune des
17 ODD et des compétences RSE néces-
saires aux futurs diplémés pour qu’ils
puissent « apporter une réponse com-
pléte et globale a I'urgence écologique ».
En termes de recherche emlyon s’est plus
particuliérement penchée sur 1’écolo-
gisation des organisations, la durabili-
té des chaines logistiques et de valeur
(Green Supplychain management), le rle
du big data dans I'économie circulaire,
ou encore sur le leadership et I'aspect
humain dans le développement durable
et I'innovation sociale. Le Lifestyle Re-
search Center d’'emlyon organise ainsi le
27 avril prochain la deuxieéme édition

du Sustainability Research Day.

Ouverture sociale : comment
sa fondation soutient emlyon

l'occasion de ses 30 ans, la Fondation emlyon

entend « soutenir plus que jamais I'engagement

social de ['école « qui va notamment se traduire

par une augmentation du nombre d'étudiants
aidés avec le financement jusqua 100% des frais de
scolarité des étudiants boursiers du CROUS. Chaque
don a la Fondation emlyon est reversé directement aux
éléves qui en ont besoin, soit environ 500 étudiantes
et étudiants soutenus chaque année avec un niveau
de dons triplé en 2022 par rapport 4 2021.

En complément du financement jusqua 100% des frais
de scolarité du PGE, la Fondation emlyon délivre ainsi
des bourses de solidarité pour les frais de vie des

étudiants (logement, transport, alimentation, etc.). Soit
300 000 € minimum par an pour 200 bénéfciaires.
La Fondation alloue également des aides financiéres
ponctuelle d'urgence aux étudiants en difiiculté. En
fonction des situations, les montants se situent sou-
vent autour de 1000 euros avec un budget global de
100 000 € par an soit une centaine de bénéhciaires
possibles. Enfin la Fondation délivre des bourses
spécifiques aux étudiants en situation de handicap,
couvrant les dépenses de vie alourdies par le handicap.
L'engagement financier en faveur de ce projet séléve
a 100 000 € par an pour 20 boursiers.

Par ailleurs dans le cadre du programme « Trait d'Union
Prépas » certains éléves en classe préparatoire sont
accompagnés pendant deux ans par un systéeme de
tutorat hebdomadaire et de stages d'approfondissement
pendant les vacances scolaires (langues, ateliers de
rédaction de CV, séances de préparation aux oraux des
concours, projets culturels, invitations sur le campus...).
Outre le tutorat, une aide financiére proposée par la
Fondation permet aux jeunes dassumer les dépenses
nécessaires pour passer les épreuves orales de Grandes
écoles dans les différents établissements (frais de repas,
déplacements et hébergements dans toute la France).
Avec une enveloppe globale de 20 000 €, les soutiens sont
attribués aux jeunes en fonction de leur contexte familial.

emlyon business school a
créé un programme doctoral
international gratuit dont
I'objectif est de former

des étudiantes et émdiants
internationaux a devenir des
chercheurs et des professeurs
du plus haut niveau. emlyon
et 1a Fondation emlyon
business school financent 1a
totalité des frais d'accueil
et de scolarité sur plusieurs
années 2 travers des bourses
pour ces étudiants en PhD.
Pour 20 PhD, le budget global
estde plus de 200 000 €.

Emiyon lance un
prograname doctoral
international gratuit




Trophées des campus responsables : les lauréats

Volet francophone des Green Gown
Awards qui existent depuis plus de 10
ans au Royaume-Uni, et 5 ans en Aus-
tralie et Nouvelle-Zélande, les Trophées
des campus responsables récompensent
depuis 2014 les campus francophones
pour leurs actions et engagements visant
a « intégrer la responsabilité sociétale et
environnementale 3 leurs activités ». Or-
ganisée comme chaque année par le think
tank UTOPIES, la 9éme édition a cou-
ronné cette année :

Etablissement responsable de ’année :
Institut Polytechnique Unilasalle ;
Impact positif sur la société : emlyon bu-
siness school ;

Implication des étudiants :
Education ;

TBS

Pédagogie pour une société durable : Es-
sec et CY Cergy Pans Université ;
Action climatique pour 203 : emlyon bu-
siness school ;

Ancrage territonial: Burgundy Business

Quahté de vie, diversité et accessibilité
sur le campus: Fédération des établisse-
ments d’'enseignement supérieur d’inté-
rét collectif ;

Les coups de cceur du jury : Rennes
School Of Business et Ecole Nationale
Supérieure en Génie des Systémes et de
I'innovation.

Les 7 lauréats candidateront automati-
quement aux Green Gown Awards, dans

les catégzories correspondantes.

Les Trophées des
campusFresponsables
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