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Cette 31°m enquéte sur I'insertion des diplomés des Grandes écoles a été réalisée au cours du premier
trimestre 2023. Cette année encore, les Grandes écoles ont massivement participé a I'enquéte d'insertion
de la CGE : 194 sur 199 écoles concernées par I'enquéte (soit 97,5 %) ont sollicité leurs diplomés

au cours du premier trimestre 2023. Cette large adhésion des établissements est a souligner : elle
permet d’obtenir des résultats plus fiables, les Ecoles étant trés différentes les unes des autres.
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COUP D'ACCELERATEUR SUR L'APPRENTISSAGE
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Q SALAIRE MOYEN HORS PRIMES : 37 703 € ticu de travail : France

LES DIPLOMES SE REPARTISSENT DANS LES ENTREPRISES DE TOUTES TAILLES
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PATPE : trés petites entreprises de moins de 10 salariés : 6,6 %
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UNE REPARTITION GEOGRAPHIQUE DIFFERENCIEE

L'ILE-DE-FRANCE CAPTE LA MAJORITE DES JEUNES DIPLOMES...
iLE-DE-FRANCE PROVINCE
0 )

54,8 % 45,2 %

... SAUF LES INGENIEURS

Autres

Ingénieurs Managers spécialités

78,7%

-

Province
21,3 %

MOBILITE INTERNATIONALE : LEUROPE TOUJOURS PRIVILEGIEE
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RESPONSABILITE SOCIETALE DES ENTREPRISES :

DES DIPLOMES PREPARES AUX TRANSITIONS
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METHODOLOGIE

Le logiciel Sphinx a permis la collecte de la grande majorité des données.

Cette publication est le fruit d’une collaboration entre I'Ecole nationale de la statistique et de 'analyse de
P’information (ENSAI) et la Conférence des grandes écoles (CGE).

La coordination de la collecte des données et la réalisation de cette brochure ont été réalisées par Nicole Allain de
I'ENSAI et Elisabeth Bouyer de la CGE. La relecture a été assurée par I'’équipe permanente de la délégation de la CGE.

M| Retrouvez lintégralite de I'enquete Insertion 2023 sur www.cge.asso.fr
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