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Chaque année, l’École démontre son engagement envers la réussite professionnelle de ses étudiants à 
travers l’organisation des journées « Make It Work ». Conçu par l’équipe Relations Entreprises – 
CareerLab pour les étudiants du Programme Grande École, ce temps fort est devenu un 
incontournable pour les futurs diplômés désireux de maximiser leur employabilité ! 

Durant deux jours intensifs spécialement imaginés pour eux, les étudiants de l’ESC Clermont BS en dernière 
année du Programme Grande École (en alternance) ont l’opportunité unique de donner un dernier coup de 
boost à leur CV, de réviser leurs méthodes de recherche et d’entretien, et de pouvoir réfléchir à leurs choix 
professionnels futurs. 

Grâce à un programme riche et diversifié, 13 intervenants autour de 15 heures de conférences, 22 heures 
d’ateliers, les étudiants affinent à la fois les connaissances et le savoir-être. 

Les ateliers : une préparation ciblée 

Les ateliers proposés lors des journées « Make It Work » sont pensés pour répondre spécifiquement aux 
besoins des étudiants en fin de parcours et pour les préparer à faire face, sereinement, aux défis du marché 
de l’emploi et de la vie active. 

Par exemple, un atelier dédié à la thématique du « Personal Branding » sur LinkedIn permet aux étudiants 
de comprendre comment utiliser efficacement cette plateforme pour se démarquer. D’autres sessions, 
comme « Dominez le jeu des mots-clés ! » et « Brillez dès les 5 premières minutes de l’entretien« , 
offrent des conseils précieux pour maîtriser l’art de l’entretien d’embauche et optimiser la visibilité de leur 
profil. 

Un impact mesurable sur la carrière des étudiants 

Les retours des participants soulignent l’impact positif de ce programme sur leur confiance et leur 
motivation à entrer, avec assurance, sur le marché du travail. Grâce au dispositif animé toute l’année par le 
CareerLab et à la qualité des interventions proposées dans le cadre des journées « Make It Work », de 
nombreux étudiants passent des entretiens et réussissent à obtenir une proposition d’embauche avant 
même la fin de leurs études. 

Le saviez-vous ? 

Rattachée au service des Relations Entreprise, la cellule CareerLab intervient à chaque grande étape 
académique et professionnelle de nos apprenants en formation initiale et en formation continue. 

Ses actions s’articulent autour de 3 axes : 

1. Permettre à chaque étudiant de mieux se connaître et de trouver sa voie professionnelle grâce au 
module « Make Sense » et à un accompagnement progressif. 

2. Développer les soft-skills des étudiants et aider les candidats à l’alternance à repérer les annonces 
pertinentes, retenir l’attention des recruteurs et se présenter dans les meilleures conditions en 
entretien. 

3. Booster l’employabilité des étudiants en proposant des actions spécifiques et un coaching individuel. 


