L'entretiens de personnalité

Lentretien de motivation a ICN Business School se distingue par son approche innovante, combinant un échange
classique avec une activité créative utilisant des Lego. D’une durée totale de 30 minutes, cet entretien se déroule en
deux phases.

La premiére phase consiste en un échange de 15 minutes avec le jury, généralement composé d’un professeur ou
cadre de I'école et d’un professionnel ou alumni. Cet échange s’appuie sur un CV préalablement rempli par le
candidat, servant de fil conducteur pour explorer son parcours académique, ses expériences, ses motivations et sa
connaissance de I'école. Le jury cherche a évaluer I'adéquation du candidat avec les valeurs d’ICN, telles que la
créativité, 'ouverture internationale et I'engagement.

La seconde phase, également de 15 minutes, est dédiée a un exercice basé sur la méthode LEGO Serious Play. Tu est
invité a construire une structure en LEGO représentant un aspect de ta personnalité ou un projet professionnel. Cette
activité vise a évaluer ta créativité, ta capacité de réflexion et ton aptitude a communiquer de maniére originale. Elle
reflete la pédagogie #ATM (Art, Technologie, Management) d’ICN.

Pour se préparer efficacement a cet entretien, il est recommandé de réfléchir en amont a des éléments clés. Ils
peuvent faire parti de ton parcours ou de ta personnalité. Tu devra t’entrainer a les exprimer de maniére concrete et
visuelle. Il est également utile de se familiariser avec la méthode LEGO Serious Play et de comprendre comment elle
peut étre utilisée pour illustrer des idées complexes.

En somme, I'entretien de motivation a ICN Business School est une opportunité pour les candidats de démontrer leur
créativité, leur capacité d’adaptation et leur adéquation avec les valeurs de I'école.



