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7°) Qu'est-ce que
UCeole Supirvieuve

Militaive (CS/M)
de Saint-Cyr?






« Grande école d’enseignement supérieur, I'école spéciale militaire de Saint-
Cyr (ESM Saint-Cyr) assure la formation initiale des officiers issus du
recrutement direct.

Elle forme des officiers destinés a encadrer les unités opérationnelles de
I'armée de Terre puis, a assumer des responsabilités croissantes de
conception et de direction au sein des régiments et états-majors de l'armée
de Terre, interarmées et interalliés. Elle délivre une formation
pluridisciplinaire de niveau Master mélant une formation humaine, militaire
et académique. Celle-ci est complétée par les enseignements spécialisés en
école d’application pour permettre au jeune officier d’assumer ses premieres

responsabilités en corps de troupe. » (site internet de I'école)



2°) La formation !



Cursus menant a bac + 5.
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bac + 2
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3 filieres:

- sciences de l'ingénieur.
- Management des hommes et des organisations.

- relations internationales et stratégies.

=> Pré-requis: 1°) solide culture générale, 2°)
histoire/géographie/géopolitique, 3°) LV.

=> Spécialisations: « défense, sécurité, coopération
internationale », « armées et relations extérieures », « Est-
Européens et espace eurasiatique », « Méditerranée-Afrique-
Orient », « Etats-Unis » + « cyberdéfense ».



Des enseignements orientés vers la carriere de
militaire:
anglais opérationnel, droit des conflits armés, facteur
militaire dans les relations internationales, histoire
militaire, cyberdéfense, etc.

Des travaux en groupes :
- d’une vingtaine d’éleves au maximum pour
la plupart des enseighements,
-de 5 a 10 éleves pour les travaux de
recherche collectifs.




3°) La cavviéve ?



Orientation possible :
- ALAT
- Infanterie
- Artillerie
- Train
- Cavalerie
- Génie
- Gendarmerie
- Matériel
- Transmissions




L’ARMEE DE TERRE PROPOSE
UN AVANCEMENT DE CARRIERE CONTINU

TOUT AU LONG DE VOTRE PARCOURS

Que vous vous engagiez comme militaire du rang, sous-officier ou officier,
dans I'armée de Terre, tout est fait pour que vous gagniez en compétences rapidement
afin que vous soyez promu a des postes a fortes responsabilités.

-
AVANCEMENT

DES OFFICIERS

ELEVE-OFFICIER



Pendant la premiare année de formation initiale
3 I'Ecole spéciale militaire de Saint-Cyr

Avancement automatique au
grade supérieur au bout d'un an

|

ASPIRANT

Pendant un an
Deuxieme annee de formation initiale a
I'Ecole spéciale militaire de Saint-Cvr

Fremiére annee de service du Volontaire

aspirant de l'armée de Terre (VADAT)

Avancement automatique au grade
superieur au bout d'un an

|

e SOUS-LIEUTENANT

Pendant un an

Avancement automatique au grade
de lieutenant au bout d'un an

|

e LIEUTENANT




Avoir au moins 4 ans de grade

Notation

|

Avoir au moins 4 ans de grade

Dipldme de I'enseignement militaire
supérieur du 1er degre

Avoir exercé un temps de commandement
pendant au moins 21 mois

Un temps de troupe en tant qu'officier
pendant au moins 6 ans

Notation

ou chef de bataillon, ou chef d'escadron,
ou chef d'escadrons

Avoir au moins 5 ans de grade



Notation

|

LIEUTENANT-COLONEL

Avoir au moins 4 ans de grade
Notation

Diplome de 'enseignement militaire
supéerieur du second degré

Nomination possible
au grade de colonel

Avoir au moins 4 ans de grade

Notation

Nomination possible
au grade de général de brigade
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4’) Les voies daccés ?
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5°) "Pourguoi y

candidater ?



Esprit de cohésion et de camaraderie.
Missions a |'étranger.
Expérience professionnelle riche.

Formation en continue.



INFORMATION : ORIENTATION /
Dérnmon bu PROJET PROFESSIONNEL

- @ parcours reconversion,

-} monde de lentreprise,

les fonctions publiques,

la formation professionnelie,

- la validation des acquis de l'expérnence,

I'entretien d'orientation,
- le bilan professionnel et de compétences,
- le bilan personnel,
- |a définition du projet professionnel.

18 A 24 mois 18 mois

AVANT VOTRE DEPART AVANT VOTRE DEPART

MISE EN OEUVRE DU
PROJET PROFESSIONNEL

la construction de curriculum vitae,
la rédaction de lettres de motivation,

- |la simulation d'entretiens d'embauche,
- les aides a la recherche d'emplol,

la réalisation d'enquétes temain,
ia formation.

VOTRE RETOUR A L'EMPLOI

Vous bénélicierez :
- de nolre réseau d'organismes et d'entreprises partenaires,
- d'un suivi jusqu'a 3 ans apres votre départ de l'institution,




