
1 / SE PRÉPARER 
C’est essentiel. Certaines écoles vous demanderont de remplir un formulaire juste avant
l’entretien, d’autres pas. Dans les deux cas de figure, il vous est nécessaire de lister vos
expériences marquantes (pas seulement professionnelles) : mentionnez toutes les missions
lourdes de responsabilité et expériences de vie notables de manière concise. 
Filmez-vous et perfectionnez votre discours. Si vous êtes membre d'Article 1, entraînez-vous
avec votre mentor.

2/ SAVOIR RESUMER ET DEVELOPPER
Votre présentation initiale doit être courte, précise, nette et concise. Par contre, les
expériences extra-scolaires sont à expliciter en entrant dans le détail des compétences
développées. Il s’agit d’un équilibre fragile.

Les premiers aspects qui se prêteront au jugement de l’examinateur sont votre politesse,
votre comportement et votre tenue vestimentaire. Soignez-les ! Votre langage corporel peut
trahir votre stress, c’est tout à fait normal, personne ne s’attend à ce que vous soyez
détendu. Essayez de vous ancrer dans une posture stable : les pieds à plat sur le sol, le dos
droit et non adossé à votre siège. Evitez les gestes parasites dans la mesure du possible :
triturer votre stylo, vos cheveux, vous toucher, taper du pied...

4/ ÉCOUTER ET REGARDER 

Il vous faut être présent et regarder dans les yeux. Si les examinateurs adoptent la stratégie
« Good cop / Bad cop », vous pouvez regarder celui qui sourit de temps en temps pour
évacuer le stress. Mais, il faut absolument adresser votre regard à chacun de vos
interlocuteurs et non pas les balayer du regard.
N’interrompez pas votre interlocuteur lorsqu’il pose une question. Il vous faut chérir les
moments de silence et ne pas être trop enthousiaste pour répondre. Cela donne une
impression de précipitation. 

3/ S’ADAPTER AUX CODES 

5/ DONNER DU SENS

Si votre unique activité extra-scolaire est d’effectuer des jobs alimentaires où la rémunération
était sans doute l’unique motivation, tâchez de prendre de la hauteur et de montrer les
enseignements dont cette expérience a été la source : comment fonctionnaient les
départements, les axes d’amélioration que vous auriez pu suggérer… Le job est certes
alimentaire mais il prouve que vous préférez vous investir dans une entreprise plutôt que de
vous tourner les pouces. Enfin, il n’y a pas de sous-métiers et toute expérience est formatrice.
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6/ ÊTRE SOI-MEME

Que disent vos amis de vous ? Listez 3 défauts et 3 qualités. Démontrez une lucidité vis-à-vis
de vous-même et la volonté de travailler sur vos axes d’amélioration. Evitez de citer le
perfectionnisme comme défaut ou tout défaut qui n’aurait rien à voir avec le contexte (ex :
gourmandise). 

9/ SE RACONTER SANS SE LA RACONTER
Entraînez-vous à raconter votre histoire auprès de vos amis, de votre famille pour choisir vos
mots au mieux. Il vous faut travailler cette histoire. Filmez-vous s’il le faut.
Que vous parliez d’expériences sportives, artistiques… sachez faire part des défis que cela
représentait pour vous, comment vous avez su aller au-delà de la difficulté (sans vous
survendre pour autant). Plutôt que de présenter ces expériences comme de simples hobbies,
développez les compétences acquises : prise de parole en public pour la pratique du théâtre,
management d’équipe pour un sport collectif, esprit d’initiative etc.

10/ ÊTRE SINCERE ET HONNETE
N’inventez rien afin d’être à l’aise et de naviguer dans votre histoire. Restez conforme à ce
que vous êtes. Jouer un rôle vous mettra dans l’inconfort d’une part. D’autre part, le manque
de sincérité est souvent discerné par les examinateurs qui aussitôt n’accorderont plus foi à
votre discours.

Sachez répondre et argumenter si l’on vous demande ce que vous voulez faire et être dans 5
ans/10 ans bien qu’il s’agisse là de votre vision actuelle et qu’elle est susceptible de changer
bien entendu (il s’agit d’un cap, montrez que vous en avez conscience).

7/ SE PROJETER

Les recruteurs sont bienveillants même si vous n’en avez pas toujours l’impression à première
vue. Sachez les charmer avec votre sourire et évitez de vous prendre trop au sérieux pour
susciter leur sympathie.

8/ DONNER ENVIE
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QUESTIONS TYPES

Pourquoi notre école plutôt qu’une autre ?

Avez-vous postulé dans d’autres écoles ?

Pourquoi vous plutôt qu’un autre ?

Qu’est-ce qui vous caractérise le plus ?

Quelle compétence détenez-vous indiscutablement ?

De quoi êtes-vous le plus fier ?

Quel a été votre échec le plus pénible ?

Quelle actualité vous a fait réagir dernièrement ?

Qu’est-ce qui vous révolte le plus ?

Dans quel événement des 30 dernières années auriez-vous aimé être impliqué ?

Comment vous informez-vous sur le monde actuel ?

Quelle est la valeur que vous chérissez ?

Que ferez-vous dans 5 ans, 10 ans ?

Quelles sont vos activités et centres d’intérêt extra-scolaires, quelle place ont-ils dans

votre vie ?

Avez-vous une question à nous poser ?

NE VOUS LA ISSEZ 
PLUS DÉSTABILISER


